Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01021 - Segreteria generale

Obiettivo: 20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

L'obiettivo consiste nella verifica e aggiornamento del
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 |Piano triennale 2020/2022 e avvio attivita di
aggiornamento del Piano triennale 2021-2023

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.03.01.01.1 - Entro il 31 gennaio
2020 deve essere redatto il nuovo Piano
2020-2022 da sottoporre 0 Durata Prevista | X
all'approvazione da parte della Giunta
comunale:

20.01.01.03.01.01.2 - Entro dicembre
2020: pubblicazione avviso per eventuali
osservazioni da parte degli stakeholders
ai fini della redazione Piano 2021/2023

0 Durata Prevista XX | X| X[ X| X[ X|X|[X|X|X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

BARDELLONI NADIA D1 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
NU.INT - Numero Verifica sul numero di protocolli in entrata e uscita e sul
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 50,00 2020 numero di notifiche attuate dal messo comunale
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SACCHELLA LAURA c2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
SACCHELLA GUERRINO Cl Dipendente del Comune di Lonato 33,00
BUZZONI DARIO B6 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 34,00
. S . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo Obie ° cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 °

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01022 - Ced

Obiettivo:

20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo

Anno Inizio

Anno Fine

Pesi

Note Obiettivo

01 - Obiettivo Aggregante

2020

Anno

Peso Vr.

2020

2020

100,00

Tipo Obiettivo

Misurazione

Unita di misura

Operazione

Peso
vr.

Anno

Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO

DATA

DT - Data

DATE

20,00

2020 |segreteria -

ragioneria -
trasferimento al

nuovo DB

Passaggio al nuovo SW Civilia Next aree tributi -
bonifica dati
in cloud

prima del

Minimo

Massimo

Target

% Ragg.

Note

01/01/2020

31/12/2020

31/12/2020

100,00

Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.04.01.01.1 - Predisposizione
determinazione per acquisto moduli SW
Civilia Next

DT 72 del 01/07/2020

Durata Prevista | X | X

X

X| X | X]|X

20.01.01.04.01.01.2 - Incontri personale
uffici per definire impostazioni,
autorizzazioni e configurazioni utenti

Durata Prevista

20.01.01.04.01.01.3 - Bonifica dati
Database utilizzato dai programmi
"Civilia Open" prima della migrazione al
nuovo DB utilizzato da "Civilia Next"

Durata Prevista

20.01.01.04.01.01.4 - Verifiche
correttezza dati trasferiti e formazione
utenti

Durata Prevista

20.01.01.04.01.01.5 - Abilitazioni
definitive utenti per visualizzazione dati
di competenza e funzionamento corretto
programmi

Durata Prevista
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note LI 2L Fatto

Scadenza |Realizzazione

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
) ) Studio progettuale per portare la connettivita internet
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 nei due edifici storici
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.04.01.02.1 - Sopralluogo presso
le strutture - verifica copertura servizi
connettivita internet disponibili e verifica Durata Prevista X | X
distanza dei punti operativi dai possibili
punti di connessione ad internet

20.01.01.04.01.02.2 - Richiesta

preventivi connessioni e struttura di rete DT 81 del 14/08/2020 Durata Prevista X)X | X
20.01.01.04.01.02.4 - Verifica
connessione internet e funzionamento Durata Prevista X
apparati

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00

. A . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo Obie o colante ote Scadenza |Realizzazione| 2:-°

Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr';litztzu;taiva 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Peso
vr.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Anno Note Obiettivo

Sostituzione impianto microfonico ed eventuale
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 sostituzione Sw gestione sedute consiliari

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.04.01.03.1 - Indagine di
mercato e richiesta preventivi per
sostituzione impianto microfonico
(soluzioni wireless e con cablaggio) e ,
Valutazione costi integrazione SW Durata Prevista X X | XX
esistente con sistema scelto o eventuali
costi per sostituzione SW integrato con
sistema_scelto

20.01.01.04.01.03.2 - Operazioni
salvataggio dati precedente sistema e
collegamento alla rete nuovi dispositivi e Durata Prevista X | X
configurazione e formazione utilizzo
nuovo _sistema

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00

Data Data

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione

Fatto

Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr';litztzu;taiva 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
) ) Acquisto nuovi programmi in cloud per gestione servizi
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 sociali - gestione contratti - tasse soggiorno - cimiteri
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.04.01.04.1 - Visione dei diversi
SW con utenti finali per valutare
funzionalita e integrazione con altri Durata Prevista X | X[ X | X
moduli e predisposizione determinazioni
per acquisto SW

20.01.01.04.01.04.2 - Incontri personale
uffici per definire impostazioni,

autorizzazioni e configurazioni utenti e Durata Prevista X | X
formazione utenti
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note L s Fatto

Scadenza |Realizzazione

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgrr?itztzuargva 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P‘?:o Anno Note Obiettivo
) ) Sostituzione sistema per la gestione della navigazione
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 in internet della biblioteca e gestione sala computer
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott|Nov| Dic

20.01.01.04.01.05.1 - Controllo HW e
reinstallazione Sistema operativo e sw Durata Prevista X | X
applicativi PC sala computer
20.01.01.04.01.05.2 - Colloqui con
fornitore SW per valutazione interventi ,

da effettuare sui PC e sugli apparati di Durata Prevista XXX
rete per configurazione nuovo sistema

20.01.01.04.01.05.3 - Configurazione PC

e apparati e formazione utenti Durata Prevista X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
. . . . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo Obie o colante ote Scadenza |Realizzazione| 2::°

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01024 - Commercio e Turismo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Ps:o Anno Note Obiettivo
L'obiettivo consiste nell'organizzazione della Fiera
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 Agricola Artigianale e commerciale
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/01/2020 15/01/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il I'avvio della fiera previsto peril 17/01/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.02.01.01.1 - Predisposizione
domanda di qualifica di "manifestazione
a carattere regionale", nomina del
comitato Fiera e redazione e
approvazione del Regolamento per la
partecipazione alla 62~ edizione della
Fiera, affidamento delle forniture e
servizi, emissione delle fatture. Alcune
attivita vengono svolte nel corso dei
mesi di ottobre, novembre dicembre
2019 e nelle prime settimane dell'anno
2020 e sono propedeutiche allo
svolgimento della manifestazione di
gennaio 2020

Durata Prevista | X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BARDELLONI NADIA D1 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
FORLANI ADONELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
ZAMBERLAN STEFANIA C1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FERRARINI MASSIMO B6 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note ScaDc?:iza ReaIiZ::azione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Peso
vr.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Anno Note Obiettivo

L'obiettivo consiste nell'adesione a bandi promossi da
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 |Regione Lombardia riservati a Distretti del Commercio
in partenariato con i comuni di Bedizzole e Pozzolengo

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.02.01.02.1 - Adesione al Bando
Distretti del Commercio per Ila
ricostruzione  economica territoriale
urbana e presentazione domanda di DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X
premialita a Regione Lombardia;
pubblicazione Bando per la ripresa delle
imprese

20.01.01.02.01.02.2 - Presentazione a
Regione Lombardia del progetto del
Commercio tra i comuni di Lonato del
Garda, Bedizzole e Pozzolengo e
ricezione domanda di partecipazione al
bando presentate dalle imprese del
territorio del distretto (limitatamente a
Lonato d/G e Bedizzole)
20.01.01.02.01.02.3 - Richiesta
integrazioni e ricezione documentazione Durata Prevista X | X
e approvazione graduatoria

Durata Prevista X | X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BARDELLONI NADIA D1 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
FERRARINI MASSIMO B6 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note LI 2L Fatto

Scadenza |Realizzazione

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01031 - Ragioneria

Obiettivo: 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
L'obiettivo consiste nel passaggio dal gestionale Civilia
Open a un nuovo gestionale web denominato Next.
Tale passaggio deve essere effettuato senza
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 2020 interruzioni nelle procedure di pagamento/incasso
mantenendo quindi gli standard di qualita e efficienza
dell'ufficio
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Tutte le fasi devono essere realizzate entro le date previste
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.03.01.01.1 Formazione da .
remoto per nuovo gestionale Next Durata Prevista X
20.02.01.03.01.01.2 - Avviamento .
dellattivita  ordinaria  dell'ufficio Durata Prevista X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 34,00
CIPRIANI CRISTINA D2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
ANELLI ALESSANDRA C5 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 02.01.03 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
L'indicatore di ritardo annuale dei pagamenti, calcolato
sulle fatture ricevute e scadute, deve risultare
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |NG - Numero giorni VALORE 20,00 2020 ([rispettoso dei termini di pagamento delle transazioni
commerciali (30 gg.) come disposto dal comma 859
della legge 145/2018

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
1,0000 30,0000 30,0000 100,00 Giorni di ritardo nei tempi di pagamento
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 34,00
CIPRIANI CRISTINA D2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
ANELLI ALESSANDRA C5 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
. S . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo Obie ° cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 °

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01031 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
Si intende rispettare il disposto del comma 859 della
legge 145/2018 che prevede che il debito commerciale
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |EU - Euro VALORE 20,00 2020 (residuo rilevato al 31 dicembre 2020 venga ridotto di
almeno il 10 per cento rispetto a quello registrato al
31/12/2019 (€ 735.639,86)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
73.563,0001 73.564,0000 100,0000 100,00 Riduzione di almeno il 10% rispetto al debito anno precedente
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 34,00
CIPRIANI CRISTINA D2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
ANELLI ALESSANDRA C5 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
. s e . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 02.01.03 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Peso
vr.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Anno Note Obiettivo

Si intende procedere all'acquisto e attivazione di un
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020 |portale web per la gestione dell'imposta di soggiorno
per le attivita ricettive presenti sul territorio comunale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.02.01.03.01.04.1 - Formazione per
l'inserimento dei dati nel portale

20.02.01.03.01.04.2 - Inserimento

Durata Prevista | X | X | X | X

anagrafiche delle strutture ricettive Durata Prevista X
20.02.01.03.01.04.3 - Formazione per :
operatori esterni e avviamento Durata Prevista X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 02.01.03 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

01032 - Personale

Obiettivo: 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Cel : 01032 - Personale
Obiettivo: 20.02.01.02.01.01 - Accordo per la distribuzione del Fondo Risorse Decentrate per I'anno 2020 - Personale non Dirigente

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Psfo Anno Note Obiettivo

L'obiettivo € quello di stipulare il CCDI 2020 - parte
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 [economica - Personale non dirigente a seguito entrata
in vigore del nuovo CCNL 2016/2018

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb(Mar|Apr|Mag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov|Dic
20.02.01.02.01.01.1. - Prediqus!one
hozza accordo e stipua - S°tt82$”z'°r]g Accordo siglato il 30/12/2020 Durata Prevista | X | X | X | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X
distribuzione del Fondo per I'anno 2020
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 60,00
CHITTO EZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 40,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note 2L L] Fatto

Scadenza |Realizzazione

Non sono presenti vincoli.

16/11/2021 Pagina 26 di 124



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
L'obiettivo consiste nella sistemazione assicurativa
previdenziale di tutto il personale dipendente,
NUINT - Numero procedendo da quello prosgim.o al p.ens_ionameptol.
XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 20,00 2020 |Saranno evase anche le richieste di sistemazioni
proveninenti da altri enti relativi a ns. personale
cessato. Per I'anno in corso si ritiene di procedere alla
sistemazione di n. 18 E.C.I..
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
5 10 10 50,00 Numero di posizioni consolidate
11 20 18 100,00 Numero di posizioni consolidate
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CHITTO EZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
. A . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

Verificare ed ridefinire la programmazione del
fabbisognio di personale 2020/2022 alla luce del D.M.

sui limiti assunzionali in fase di predisposizione
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 (Riferimento al D.L. n. 34/2019 art. 33) - Concludere le
procedere avviate nell'anno 2019 - attivare quelle
previste per l'anno 2020

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.02.01.03.1 - Predisposione
Piano Triennale fabbisogno del personale Delibera di GC n. 10 del 04/02/2020 Durata Prevista | X | X
2020-2022
20.02.01.02.01.03.2 - Calcolo dei

parametri definiti con il D.M. in fase di
pubblicazione in  attuazione delle

disposizioni di cui all'art. 33 comma 2 del Durata Prevista XX | X| X X X|X

D.LGS. 34/2019 e predisposione nuovo

PTFP_2020-2022

20.02.01.02.01.03.3 - Ultimazione ;

procedure di assunzione anno 2019 Durata Prevista X

20.02.01.02.01.03.4 - Attivazione delle .

procedure previste per I'anno 2020 Durata Prevista X| XX
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00

CHITTO EZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
Passaggio all'utilizzo del nuovo applicativo software
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 |[Civilia Next per emissione mandati di pagamento
stipendi.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.02.01.02.01.04.1 - Formazione
utilizzo nuovo software contabilita Civilia Durata Prevista X
Next

20.02.01.02.01.04.2 - Formazione
predisposizioni  emissione  mandati Durata Prevista X | X
stipendi con nuovo sofware Civilia next
20.02.01.02.01.04.3 - Predisposione
contabilizzazione mandati stipendi con
Software Civilia Open e trasferimento
dati _nuovo Software Civilia Next

Durata Prevista XX | X | X|X|X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

Non sono presenti risorse umane.

Data Data

Scadenza |Realizzazione patro

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo

Misurazione

Unita di misura

Peso
vr.

Operazione

Anno

Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO

DATA

DT - Data

DATE 20,00

2020

L'obiettivo e quello di stipulare il CCDI a livello
territoriale 2020 per il Personale di Polizia Locale,
servizio intercomunale Lonato del Garda, Bedizzole e
Calcinato. Tale accordo dovra regolamentare i vari
istituti contrattuali relativi al riconoscimento delle
indennita proprie del Personale di Polizia Locale,
stabilite dal CCNL 21/05/2018, nonche I'attuazione di
progetti specifici proposti dal Comandante del Corpo.

Minimo

Massimo

Target

% Ragg.

Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.02.01.05.1 - Predisposione
bozza accordo , stipula ipotesi di Accordo siglato il 30/12/2020 Durata Prevista X
accordo e sottoscrizione definitiva CCDI

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 60,00
CHITTO EZIA Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 40,00

. S . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01041 - Tributi

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.02.01.01.01.01.1 - Nuovo applicativo
per gestione IMU

20.02.01.01.01.01.2 - Nuovo applicativo

DurataPrevista | X | X | X | X | X

per gestione Tari Durata Prevista X | X

20.02.01.01.01.01.3 - Nuovo applicativo :

per gestione Tosap Durata Prevista X[ X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

BERTAZZI MARINA Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00

FIORUCCI ANNUZIA Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00

DAMATO PASQUALE C3 Dipendente del Comune di Lonato 20,00

CIGALA SIMONA c2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00

CICALA KARINA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura T
Organizzativa 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |PC - Percentuale VALORE 25,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
DAMATO PASQUALE C3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CIGALA SIMONA c2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note LI 2L Fatto

Scadenza |Realizzazione

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura T
Organizzativa 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |EU - Euro VALORE 25,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
DAMATO PASQUALE C3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CIGALA SIMONA c2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note LI 2L Fatto

Scadenza |Realizzazione

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura T
Organizzativa 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.01.01.04.1 - Fasi preparatorie
di verifica del database, inserimento DurataPrevista | X [ X | X [ X | X [ X | X | X [ X | X | X | X
rettifiche, formazione

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BERTAZZI MARINA c4 Dipendente del Comune di Lonato 60,00
FIORUCCI ANNUZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
CICALA KARINA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00

. s . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orig#itztzuggva 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

01051 - Patrimonio

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Cel : 01051 - Patrimonio
Obiettivo: 20.02.01.04.01.01 - Verifica consumi di energia elettrica illuminazione pubblica

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Psfo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 33,00 2020

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag| Giu |Lug|Ago|Set | Ott |Nov| Dic

20.02.01.04.01.01.1 - Controlli utenze

Hera, Enel, Edison DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

BANFI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 100,00

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Attributo

Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggrr';litztzu;taiva 02.01.04 - Ufficio Patrimonio 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 34,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.02.01.04.01.02.1 - Effettuazione delle
verifiche e ricalcolo dei canoni di
locazione allogi di edilizia residenziale
pubblica

DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

BANFI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 100,00

Data Data

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione

Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Comune di Lonato

Obiettivo:

20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggrr';litztzu;taiva 02.01.04 - Ufficio Patrimonio 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO INTERO  [NUINT - Numero) v ore | 33,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott|Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

CAIANI SIMONA B3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

01061 - Edilizia privata e Urbanistica

Obiettivo: 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Cel : 01061 - Edilizia privata e Urbanistica
Obiettivo: 20.03.01.01.01.01 - Mantenimento della medesima media dei tempi per il rilascio dei permessi a costruire (art. 38,
. comma 3 e 7 della L.R 12/2005 e art. 20, commi 3 e 6 DPR 380/2001)
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PSfo Anno Note Obiettivo
L'obiettivo si ritiene raggiunto qualora I'ufficio
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |NG - Numero giorni VALORE 50,00 | 2020 |mantenga i tempi medi di rilascio del PdC anno 201 (52
g9)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
30,0000 60,0000 60,0000 100,00 Tempo medio di rilascio dei permessi in giorni
60,0001 80,0000 70,0000 50,00 Tempo medio di rilascio dei permessi in giorni
80,0001 90,0000 85,0000 15,00 Tempo medio di rilascio dei permessi in giorni
90,0001 100,0000 90,0000 0,00 Tempo medio di rilascio dei permessi in giorni
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott|Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MORETTO PAOLA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
COMINELLI ANTONELLA D1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MARRAS ENZO D1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BARBERA GIULIA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
LUCIGNANO GRAZIA B4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura e . L
Organizzativa 03.01 - Settore edilizia privata e urbanistica 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
NUINT - Numero L'obiettivo consiste nel garantire che le opere di
XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 50,00 2020 |urbanizzazione connesse al rilascio dei titoli abilitativi
edilizi e dei piani attuativi vengano collaudate
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
0 1 1 0,00 Numero di collaudi ultimati
2 3 3 100,00 Numero di collaudi ultimati
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MARRAS ENZO D1 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
FORLANI ADONELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
. A . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgrr?itzt:argva 03.01 - Settore edilizia privata e urbanistica 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01071 - Anagrafe

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

o Anno |(Peso Vr.

01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Cel : 01071 - Anagrafe
Obiettivo: 20.01.01.01.01.01 - Catalogazione ed Archiviazione dei permessi di seppellimento dei Cimiteri (Anni 1961/2019)
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Psfo Anno Note Obiettivo
Catalogazione ed Archiviazione dei permessi di

XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020 seppellimento dei Cimiteri (Anni 1961/2019)

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag| Giu |Lug|Ago|Set | Ott |Nov| Dic
20.01.01.01.01.01.1 - Suddivisione dei
permessi di seppellimento per anno e Durata Prevista | X | X | X | X
per cimitero
20.01.01.01.01.01.2 - Ordinamento dei
permessi di seppellimento in ordine Durata Prevista X| X | X
alfabetico per defunto
20.01.01.01.01.01.3 - Predisposizione .
dei faldoni e catalogazione Durata Prevista X
20.01.01.01.01.01.4 - Archiviazione dei .
faldoni in armadi Durata Prevista X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BALZARINI ANNA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
Censimento dei loculi dei Cimiteri Lonatesi e
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020 allineamento  dati
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.01.01.02.1 - Sopralluogi nei
cimiteri per verificare i loculi, raffronto
tra il risultato dei sopralluoghi e I'achivio Durata Prevista XX | X | X | X | X
cartaceo ed informatico in dotazione al
Comune, Allineamento dati

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BALZARINI ANNA C1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note ScaDc?:zza Reali[;:;azione Fatto

Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO INTERO  [F-IRT - Numerol yaiore | 25,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
COMENCINI PAOLA D4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
BALZARINI ANNA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 10,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 50,00
. A . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo L o cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 °
Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
Verifica attestazioni cittadini comunitari e rilascio
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 2020 [attestazioni britannici a seguito della Brexit (uscita del
Regno Unito dalla Comunita Europea)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.01.01.04.1 - Stesura elencg
cittadini comunitari residenti privi d
attestazione, richiesta documentaziong .
necessaria , rilascio attestazioni cittadin Durata Prevista XX X|X
UE , rilascio attestazioni cittadin
Britannici
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BALZARINI ANNA C1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
. . - , Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

03011 - Polizia
Obiettivo: 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020 Performance 2020 - Corpo di polizia locale
2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
Mantenimento dello standard del servizio erogato nel
NUINT - Numero consentire la regolare tenuta dei registri anagrafici
XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 8,00 2020 |controllando la mobilita, l'ospitalita e I'insediamento
delle persone italiane e straniere sul territorio di Lonato
del Garda
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
ASTORI GIANDOMENICO c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FALSONI DAMIANA c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
AZZOLLINO CAMILLA B6 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:_O Anno Note Obiettivo
NUINT - Numero Man'_cgnimento/miglioramento .deIIo §tandard del
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 10,00 2020 servizio erogato nel perseguire la sicurezza della
circolazione stradale
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
FOLLI PIERGIOVANNI Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Sc:c?tte:za ReaIiIZ::azione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Attributo

Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr';litztzu;taiva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P‘?f.o Anno Note Obiettivo
Migliorame_nto del rapporto con le istituzioni_ scol_astiche
XX - OBIETTIVO INTERO Il\r|1l€é|rl\c|)T - Numero VALORE 4,00 2020 Songzgenglal dsetlllj((e:I er?cflr;meaucwee nrtggol(i\?llga Iadgif#csc;?anz(iaon:
stradale e la convivenza civile.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 13,00
ASTORI GIANDOMENICO C4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
FALSONI DAMIANA C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FOLLI PIERGIOVANNI C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO Cc2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
NUINT - Numero Programmazione di controlli di Polizia Stradale mirati
XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 10,00 | 2020 |con l'ausilio dei sistemi di controllo per lo scarico dei
dati dalla “carta conducente” (reg. CE n. 561/2006)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
GAFFURI ROBERTO Cc2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
. o . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Attributo

Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

Miglioramento/mantenimento del livello del servizio

i NU.INT - Numero erogato gestendo internamente I'intera mole di lavoro
XX - OBIETTIVO INTERO VALORE 8,00 2020 conseguente ai ricorsi presentati al Giudice di Pace, al

Intero
Prefetto, al Sindaco e al Comandante

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 100,00
. . . . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

16/11/2021 Pagina 68 di 124



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo

Misurazione

Unita di misura

Operazione

Peso
vr.

Anno

Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO

INTERO

NU.INT - Numero
Intero

VALORE

2020

Organizzazione del servizio con l'ausilio dei “nonni
vigili” e dei volontari per il
mantenimento/miglioramento  dello standard del
servizio erogato. Sostituire prontamente i nonni vigili in
caso di assenza.Programmare interventi ad hoc per la
verifica del corretto rispetto delle norme in tema di
parcheggio e di afflusso nei parcheggi antistanti le
scuole primarie
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
FOLLI PIERGIOVANNI C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO Cc2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
AZZOLLINO CAMILLA B6 Dipendente del Comune di Lonato 4,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note ScaDc?::za ReaIiIi::azione Fatto

Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
1) Miglioramento/mantenimento del livello del servizio
erogato gestendo tutte le richieste delle varie forze
dell’ordine in seguito ad atti criminosi e ad indagini in
corso; sia per l'estrapolazione delle immagini e dei
filmati che per le richieste dei passaggi di veicoli sotto i
XX - OBIETTIVO INTERO :\r']ltJé'r':')T - Numerol A l0RE | 6,00 | 2020 |portal
2) predisposizione e gestione di idonea manutenzione
programmata e dei “pronti interventi” per la costante
tenuta in efficienza dei sistemi (videosorveglianza e
portali)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 40,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 40,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
NU.INT - Numero Coordinamento dell’attivita di controllo del territorio al
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 10,00 2020 fine di intensificare la presenza delle pattuglie
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 17,00
ASTORI GIANDOMENICO C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FALSONI DAMIANA C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FOLLI PIERGIOVANNI C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
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(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione 5:0 Anno Note Obiettivo
Rendere il territorio “pulito” cercando di reprimere il
NU.INT - Numero fenomeno dell’labbandono dei rifiuti effettuando
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 8.00 2020 costanti controlli sui territori comunali e con I'utilizzo
del sistema di Videosorveglianza mobile (Boxty Solar)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FOLLI PIERGIOVANNI C4 Dipendente del Comune di Lonato 5,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
. S . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Attributo

Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Or:tar#itztzuartaiva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
Aumento della prevenzione e repressione della
criminalita, mantenimento della quiete pubblica,
consolidando il livello di sicurezza percepito dalla
popolazione. In particolare: repressione del fenomeno
della prostituzione su strada, presidio e controllo dei
NU.INT - Numero parchi pubblici e delle zone maggiormente interessate
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 10.00 2020 dal fenomeno dell’abbandono dei rifiuti, prevenzione
dei furti in abitazione, prevenzione delle condotte
illecite del Codice della Strada con particolare riguardo
alla guida in stato di ebbrezza (artt. 186 e 186-bis del
C.d.S.) ed al rispetto dei limiti di velocita in centro
abitato (artt. 141 e 142 del C.d.S.).
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
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(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . ..
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
Aumento della presenza sul territorio delle pattuglie di
Polizia Locale
NU.INT - Numero Predisposizione di servizi mirati al rispetto delle norme
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 15,00 2020 di sicurezza impartite dai DPCM e dalle Ordinanze di
Regione Lombardia
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 12,00
MASON SERGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 8,00
ASTORI GIANDOMENICO C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FALSONI DAMIANA C4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FOLLI PIERGIOVANNI C4 Dipendente del Comune di Lonato 8,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 12,00
GAFFURI ROBERTO Cc2 Dipendente del Comune di Lonato 12,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 12,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 12,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00

16/11/2021 Pagina 80 di 124



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . ..
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
Mantenimento dello standard del servizio erogato al
NU.INT - Numero fine di prevenire e reprimere il fenomeno dei venditori
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 2,00 2020 abusivi e per un regolare svolgimento dell’attivita
commerciale nei mercati del giovedi e del sabato
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 14,00
FOLLI PIERGIOVANNI Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 16,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 16,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 16,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 14,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 14,00
. S . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo Obie o cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 -°
Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Attributo

Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggrr';litztzu;taiva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

04053 - Servizi scolastici

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
Organizzazione percorsi di promozione alla lettura da
realizzarsi presso le classi prime e seconde dell'l.C. di
NU.INT - Numero Lonato e presso la Scuola Estiva. L'obiettivo si intende
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 50,00 2020 raggiunto nella misura in cui vengono relaizzate le
letture in tutte le classi prime e seconde dell'l.C. e le
quattero sezioni della Scuola estiva (totale n. 16 classi)
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
6 12 12 75,00 Numero di classi/sezioni in cui il progetto e realizzato
13 16 16 100,00 Numero di classi/sezioni in cui il progetto e realizzato
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
LAFFRANCHINI PAOLA ANTONIA D2 Dipendente del Comune di Lonato 70,00
SCARABELLI MAURO B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 30,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

Diversa modalita di organizzazione della Scuola estiva
rispetto agli anni precedenti. Non verranno incaricati
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |PC - Percentuale VALORE 50,00 2020 |direttamente gli insegnanti, ma si avvierra una co-
progettazione con una realta del terzo settore con il
quale si stipulera apposita convenzione

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

40,0001 60,0000 33,0000 33,00 ycifmzjrﬁiiiz?reazigﬁ!a d?e:qcueg;éjigfaridi gradimento del servizio tramite

60,0001 80,0000 80,0000 66,00 ygfrajr;\aiiiic_:,?;zigﬁga d;i)erCIch;éJi(a)lnearidi gradimento del servizio tramite

80,0001 100,0000 95,0000 100,00 glloif#rrnaiﬁiiz?r%zigﬁ!a d;i)erqcl:een;c:i(a)lnearidi gradimento del servizio tramite
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
LAFFRANCHINI PAOLA ANTONIA D2 Dipendente del Comune di Lonato 70,00
SCARABELLI MAURO B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 30,00
. A . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo L o cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 -°

Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr';litztzu;taiva 01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

05011 - Biblioteca comunale

Obiettivo: 20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

Si ritiene utile allestire nella nostra Biblioteca una
sezione di deposito attivo, presso il magazzino della
stessa biblioteca, nella quale far confluire i volumi che
non si ritiene di tenere esposti al pubblico, ma che
potrebbero essere ancora richiesti e che quindi non
sono ancora soggetti a scarto inventariale. Questo
comporta: 1 - un coordinamento tra Comune, Sistema
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 100,00] 2020 bibliotecario e personale addetto, 2 - un consistente
lavoro di riordino straordinario del magazzino e 3 -
acquisto di scaffalature 4- Redazione di dettagliata
relazione sullo stato
di avanzamento dei lavori da inviare al Sistema
bibliotecario

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Obiettivo e ultimare il progetto entro il 31/12/2020
Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.02.02.01.01.1 - Riunioni di servizio
col Direttore del

Sistema bibliotecario e con il personale
addetto

20.01.02.02.01.01.2 - Acquisto di
scaffalature

Durata Prevista | X | X

Durata Prevista XX | X | X[ X|X|X
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott|Nov| Dic

20.01.02.02.01.01.3 - Allestimento del
deposito attivo presso il magazzino

20.01.02.02.01.01.4 - Redazione di
dettagliata relazione sullo stato di
avanzamento dei lavori da inviare al
Sistema bibliotecario

Durata Prevista X

Durata Prevista X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

LAFFRANCHINI PAOLA ANTONIA D2 Dipendente del Comune di Lonato 70,00

SCARABELLI MAURO B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 30,00

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

06031 - Sport

Obiettivo: 20.02.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Sport e tempo libero
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Cel : 06031 - Sport
Obiettivo: 20.02.02.01.01.01 - Implementazione gruppo di cammino (Sedena e Centenaro)
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Psfo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO INTERO | [IJINT - Numero) v ore - {100,00| 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
10 20 20 50,00 Numero di partecipanti
21 25 25 70,00 Numero di partecipanti
26 30 30 100,00 Numero di partecipanti
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott|Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BERTELLI GIANLUCA B3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
. s e . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Sport e tempo libero

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggrr';litztzu;taiva 02.02.01 - Sport e tempo libero 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note
Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

09011 - Progettazione e lavori pubblici

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |(Peso Vr.

01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020

2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic
20.03.02.01.01.01.2 - Procedure per
assegnazione e realizzazione interventi, ,
fine lavori e rendicontazione finale, Durata Prevista | X
erogazione contributo

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.03.02.01.01.02.1 - Accesso al
contributo e ammissione al contributo

20.03.02.01.01.02.2 - Procedure per

DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X

assegnazione e realizzazione interventi Durata Prevista X | X| X
20.03.02.01.01.02.3 - Fine lavori e
rendicontazione finale e erogazione Durata Prevista X[ X | X
contributo

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.03.02.01.01.03.1 - Accesso al
contributo e ammissione al contributo

20.03.02.01.01.03.2 - Procedure per

Durata Prevista | X

assegnazione e realizzazione interventi Durata Prevista XX | XX | XX X|X
20.03.02.01.01.03.3 - Fine lavori e
rendicontazione finale e erogazione Durata Prevista X[ X | X | X
contributo

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZ| GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

16/11/2021 Pagina 98 di 124



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.03.02.01.01.04.1 - Accesso al
contributo e ammissione al contributo

20.03.02.01.01.04.2 - Procedure per

DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X

assegnazione e realizzazione interventi Durata Prevista X | X| X
20.03.02.01.01.04.3 - Fine lavori e
rendicontazione finale e erogazione Durata Prevista X
contributo
20.03.02.01.01.04.4 - Erogazione
contributo - 20% all'inizio lavori fissato Durata Prevista X | X
per 31/10/2020

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZ| GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.03.02.01.01.05.1 -  Accesso al :
contributo e ammissione al contributo Durata Prevista | X | X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00

. S . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo g o cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 °

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.03.02.01.01.06.1 - Accesso al :
contributo DurataPrevista | X [ X | X [ X | X [ X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
PINI ANDREA Cl Dipendente del Comune di Lonato 75,00

. s e . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P\;z:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.03.02.01.01.07.1 - Accesso al :
contributo e ammissione al contributo Durata Prevista | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZ| GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA Cc3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Data
Scadenza |Realizzazione

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.03.02.01.01.08.1 - Accesso al ;
contributo DurataPrevista | X | X | X [ X | X [ X | X | X | X | X
20.03.02.01.01.08.2 - Ammissione al :
contributo Durata Prevista X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
PINI ANDREA Cl Dipendente del Comune di Lonato 80,00

. s e . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Peso
vr.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Anno Note Obiettivo

Avvio delle procedure relative all'elenco annuale delle
opere pubbliche, in funzione alle priorita formalizzate in

collaborazione con il referente politico, con I'obiettivo di
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |PC - Percentuale VALORE 10,00 | 2020 massimizzare I'impiego  delle risorse assegnate,
giungendo almeno alla fase di affifdamento dei servizi
di progettazione.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note ScaDc?tte:za ReaIiIZ::azione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo

Completamento delle procedure relative all'elenco
delle opere pubbliche previste nelle annualita
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |PC - Percentuale VALORE 10,00 2020 [precedenti, con l'obiettivo di massimizzare l'impiego
delle risorse assegnate, giungendo alla fase di colludo
e/o regolare esecuzione.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Vincolo Obiettivo Vincolante Note ScaDc?tte:za ReaIiIZ::azione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

16/11/2021 Pagina 110 di 124



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

09051 - Smaltimento rifiuti

Obiettivo: 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Cel : 09051 - Smaltimento rifiuti
Obiettivo: 20.03.02.03.01.01 - Istruttoria Piano di Caratterizzazione Feralpi - Area interessata linea AV/AC - CEPAVDUE

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Psfo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 33,00 2020

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|Apr|Mag| Giu |Lug|Ago|Set | Ott |Nov| Dic
20.03.02.03.01.01.1 - Conferenze dei
servizi e istruttoria e presa d'atto del Fasi concluse entro I'anno 2020 DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
piano di rimozione rifiuti

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SALAMONE LUIGI D2 Dipendente del Comune di Lonato 100,00

. s aas . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione P“;:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 33,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase

20.03.02.03.01.02.1 - 1. Affidamento
interventi di caratterizzazione ,
Monitoraggio interventi , Chiusura del
procedimento

Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu [Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Fasi concluse entro I'anno 2020

DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SALAMONE LUIGI D2 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
. S . Data Data

Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 34,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Resp. Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.03.02.03.01.03.1 - Approvazione PdC
, Conferenza dei servizi , Chiusura del Fasi concluse entro I'anno 2020 DurataPrevista | X [ X | X [ X | X [ X | X | X [ X | X | X | X
procedimento
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader

SALAMONE LUIGI D2 Dipendente del Comune di Lonato 100,00

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

11012 - Minori

Obiettivo: 20.02.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 50,00
Cel : 11012 - Minori

20.02.02.02.01.01 - Organizzazione servizio ai compiti (attivita pomeridiane per minori progetto Scrigno dei desideri)

Oblettivo: implementando il servizio per bambini in eta scuola primaria per genitori lavoratori
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PSfo Anno Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 100,00 2020

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 50,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00

Data Data

Scadenza |Realizzazione Fatto

Vincolo Obiettivo Vincolante Note

Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura 02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale 100.00
Organizzativa |professionale, trasporto disabili e persone svantaggiate !
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

16/11/2021 Pagina 118 di 124



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

11042 - Interventi alla persona

Obiettivo: 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
o Anno |(Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 50,00
Cel : 11042 - Interventi alla persona
Obiettivo: 20.02.02.02.02.01 - Adozione del regolamento per la collaborazione tra cittadini e amministrazione per la cura,
. rigenerazione e gestione condivisa di beni comunali
Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PSfo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 35,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Approvazione del regolamento entro I'annualita 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 34,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
BERTELLI GIANLUCA B3 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
. S . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura 02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale 100.00
Organizzativa |professionale, trasporto disabili e persone svantaggiate !
Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 50,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
. A . Data Data
Vincol iettivo Vincolant Not . . Fatt
colo L o cofante ote Scadenza |Realizzazione| 2 °

Non sono presenti vincoli.

Attributo Valore

Non sono presenti attributi.

Stakeholder Peso Note

Non sono presenti stakeholder.
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Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura 02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale
. . ; oS : 100,00
Organizzativa |professionale, trasporto disabili e persone svantaggiate

Minimo Massimo Soglia Note

Non sono presenti gradi di attenzione.

Indicatori Target Note

Non sono presenti indicatori.

Peso
vr.

Tipo Obiettivo Misurazione | Unita di misura | Operazione Anno Note Obiettivo

Si propone di fornire il supporto all'amministrazione e
alla cittadinanza nell'ambito dell'emergenza Covid 19.
_ In particolare verranno gestite tutte le attivita di
XX - OBIETTIVO RAZIONALE NG - Numero giorni VALORE 65,00 | 2020 assegnazione di contributi per far fronte alle necessita
individuali e familiari, quelle relative al nuovo centro
vaccinale e quelle di sostegno/supporto psicologico

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato proposto con target valorizzato.
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Obiettivo:

20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Descrizione Fase

Note Fase

Gen|Feb|Mar|Apr|Mag| Giu [Lug|Ago|Set|Ott

Nov|Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 40,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
BERTELLI GIANLUCA B3 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
. s e . Data Data
Vincolo Obiettivo Vincolante Note Scadenza |Realizzazione Fatto
Non sono presenti vincoli.
Attributo Valore
Non sono presenti attributi.
Stakeholder Peso Note
Non sono presenti stakeholder.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . . .
Organizzativa 02.02 - Settore Socio-Assistenziale 100,00
Minimo Massimo Soglia Note
Non sono presenti gradi di attenzione.
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Obiettivo:

20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Indicatori

Target

Note

Non sono presenti indicatori.
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