Scheda informativa 2:

MONITORAGGIO DEL. CONTRATTO INTEGRATIVO
Scheda unificata ex art. 40 bis, comma 2 del d.Igs. n. 165/2001

e art. 67, comma 9, d.Il. n. 112/2008 convertito nella legge n.133/2008

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCAL(

WACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE
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FONDO: LE DOMANDE SEGUENT! SONO RELATIVE AL FONDC COMUNICATO IN TABELLA 18

Dala atto costiiuzions Fondaf per la confraliazione inlegrativa 2008;

Data cediflicazione posiliva revisari del conti dell'accorda annuale vigenie:

Cala enirata in vigore dell'Accardo annuale vigente:

Anno di riferimento dell'accardo annuale vigenta alla data di compileziene o aggiomamento della pressnie scheda

Importo complessivo della variazione det fondo 2009 rispetio all'znalogo fondo 2008 {in euro):

Eventuale imporlo aggluntivo 2009 ai sensi dell'art. 15 ¢. 5 dal CCNL 1.4.1993 {quota fissa &/o quota variabila, in euro):

Percentuale delle risorse complessive del Fondo 2009 regolate dall'accordo annuals sull'utifizzo del Fondo:
Non Compilara
Non Compilare
Non Compilara

Non Compilare

POSIZIONE NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

Finanziamenin delia spasa per pasizioni organizzative riportale in tavola 13 a carico dal fonda
Finanziamento defa spesa per posizioni organizzative riportale in tavola 13 z carico del bilancio
Non Compilare

Non Compilare

L'affidamento della posizioni crganizzativa & avvenuto con |a scella dal dirigente sulla base di incarichi pradsterminati?
Aftraversa un bando ed una succaessiva procedura comparativa?
Per scelta dell'organn poiilico?

Sulla base di allri fatlori?

Dettaglic delle posizioni organizzative in essere al 31.12

Glorne {gg} | Mese {(mm} | Anna {aaaa)
27 05 2008
29 05 { 2009 1
29 05 | 2009 |
Vatori

9.200,0

3iZ

Valori
68.111,0

LR

] No
X
P X ]
I X ]
[ x 1
N.pasizion] :'l?t:;i:
3| 15.455.00
5[ 7.44000
3] 0,00
[£] 0,00
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PROGRESSION| ORIZZONTAL| NELL'ARKO DI RILEVAZIONE

E' stala prevenlivamante verificata la sussistenza del requisito di cui ait'arl. 9, comma 1 del CCNL 11/04/2008 ai fini della
prograssioni orizzontali secando |a disciplina delf’art. S del CCNL del 31/03/19997

Nen Compilare
¥on Compiiara

Non Campilara
55 Non Compilare
56 Non Campilare
57 MNon Compiare
58 Non Compilare
B9 Non Compgilare
60 Non Compilare

Nell'ambiio delfa procedure per le pregressicni crizzontall, quanti sane stali i dipendanli che vi hanno concerso?

Progressfoni orizzontali nefi'anno di rilevazione 63 Area A Calegoria Af Fascia |
{ie percantuali vanno calcolate con riferimento al totale dei dipandenti 64 numero prograssioni

dell' Area/CategorialFascia al 31/12 dall'anno precedente) 65 Parcentuale

66 Ares B/ Categoria 8 / Fascia Il
67 numern progressioni

68 Percentuala

69 Area C / Categoria G / Fascia Il
70 numero pragressioni
71 Percenluale

T2 Area D/ Calegoria D
73 numero prograssioni

T4 Percantuale

75
76 Non Compilare
77 Non Compilare

78
78 Non Compifare
80 Non Compilare

Totale progressionl orizzontali sffettuate

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISCRSE

Non Gompilare
Non Compilara
Non Compilare
Non Campitare
Non Compilare

Impario 1otale dastinato alla produtlivitd individuale che si dasume dallacecordo annuale sull'uilizzo delle risorse
Impaorio iotala destinata alla produttivita collettiva che si desume dali'@ccordo annuale sull'utilizzo della risorse
Numero dipendenti con retribuzione di produttivitd Fonda 2008 superiore o uguala al 80% dal massimo attribuilo
Numero dipendenti con retribuziona di produttivitd Fondo 2008 compresa fra 60% e 90% del massimo aitribuilo
Numera dipendenti con retribuzione di produttivitha Fonda 2008 infaricra o uguale al 60% dsl massimo atiribuito
Non Campilare

MNon Compilare

Non Compllare

Non Compitare

Non Compilare

Non Compilare

Nen Compilare

Si

No

Valori

IR RN

Valori

53.201,0
43,650,0

2

JULUUDUNDEE
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MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO
Scheda unificata ex art. 40 bis, comma 2 de! d.lgs. n. 165/2001
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RILEVAZIONE CEPEL

| si [ HNa 1
2B Non Compilare | | |
29 Viene effeltuala fa valutaziona delle prestazioni e dei risultali dei dipendenti {art. 6 CCNL 31/03/1899)7 I X ] |

30 In forma singola
H Informa associata L__:]
32 Non Compilare
33 Non Compllare
34 Non Compilare
35 Non Compilare
36 Non Compilara
37 Non Compifare
38 Non Compilara
39 Non Compifare
40 Non Compilare
41 Non Compgilare
42 Nen Gompilare
43 Qualé if valore massimo in parc. dallirdennita di risultato rispetio allindennita di posizione (art, 10, comma 3 CCNL 31/03/1935)7
45 Non Compilare I:
46 Non Compilare E:]
47 Non Compilare Iz:::l
48 Non Compitara I:I
49 Nor Compilare l:l
50 Non Compilare i:‘::l

In gquesto spazio 'organo di controllo pud inserire notizie aggiuntive o commenti
{max 500 caratteri)

CGostltuziona del Fondo congrua rispetie alla nermativa contrattuals -NOTA DOMANDA PUNTO 2: IMPORTO VARIAZIONE FONDO 2003 RISPETTO AL FONDO 2008-La
riduzione rispetto al 2008 & pari ad € 78724- 5] precisa che tale diminuzione & costituita per € 61544 da minori sommo destinate nell'anno 2008 da specifiche disposizion]
di {egge par Marlend, ICl, Condono, notifiche ed € 18180 per minord someme destinats alla contrattazions dacentrata rispetto all'anno 2008

ic ?m-:umzrna {olvg dla Rouiorum

[Cno’u\ ?LJ\_\J\Q &ENE‘T’H\
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-

12
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14
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16
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FONDQ:; |LE DOMANDE SEGUENT] SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costiluzione Fondofi per la contrattazions integrativa 2009:
Data cerlificaziona positiva sevisori dei conti dall'accordo annuale vigente:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

Anno di rifarimento deli'accordo annuale vigente alla data di compilzzicne o aggiornamento della presente scheda
Imporio comglessive dalla variaziong dal {ondo posizicne e risultato 2009 rispetio allanalogo fondo 2008 (in eurn);
Evenluala importo aggiuntivo 2009 ai sensi dell'art. 26 ¢. 3 Cenl 23.12.89 (quota fissa e/o quola variabile, in euro):
Parcentusle delle risorse complessive del Fando 2008 regolate dali'accordo annuale sullutilizzo del Fondo:

Non Compilare

Non Compilare

Neon Compliare

Nen Compilare

POSIZICNI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

Non Compilare
Non Compitare
Non Compilara

Non Cempilare

La fasee individuate dail'lstituzione scno superion a 47
Noen Compilare
Non Compilare
Non Comgpilare

Indicare il numero di posizioni coperia al 31.12 per ciascuna fascia ed i} corrispondente valore unitaria della ratribuzione di
paosiziona:

| Glomo {gn) | Mese{mm) [Anno {aaaa)|
[

Valori

2.000,00

Valor

100 D000 RULe

] si No |
L x|
[ [ !
[ I 1
i [ i
N.posizioni u‘:ﬁ:;‘;

3] 3236700
| 1§ 29.008,00)
[ o 0,04

| q 0.00]
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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

IEAACROCATEGORIA: DIRIGENTI I

RISULTATO REGOLATC DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

18 La refribuzioni di risultato sono carrelate alla vakitazione della prestazione dei dirigenti? f ii = e I
19 Sono ulilizzali indicalori di risultato attinenti alfUfficio o allEnle nel suo complesso per la valulazione della retribuzione di Xisullato? | X ] 1
20 Sono ulilizzali giudizi del nucian di valutaziore o di alir analogo srganismo per la valutazione della ratribuzione di risullato? I X | ]
21 Sono utilizzati ai fini dela valutazione dei dirigenti meccanismi 4f confronto con le performance di altsi enti {"banchmarking™)? [ | X ]
22 Numere dirigenti con refribuzione di risultat Fonda 2009 supericra o uguale al 90% del massimo attribuito | 4
23 Mumero dirigenii con retribuzicne di risultalo Fondo 2009 comprasa fra 60% e 80% dal massimo altribuiio I:]
24 Numero dirigenti con retribuzione di risuitato Fondo 2009 inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito [m“——___ﬁ'l

25 Non compilare z::]
26 Non compilare 1:1
27 Non compilare I:I

RILEVAZIONE GEPEL

| 5l [ Ne ]

28 Non compilare [ [ i

29 Sono stati costituiti i nuclel di valutazione per it personale dirigente? i X ] ]
30 In forma singola

31 In forma associata ::::::]

32 Non cempilars

33 Nen compilare
34 Non compilare
35 Non compilare
36 Non compilare

38 Viene effetiuata la valutazione delle prestazion e dei risuitati dei dipendenti (art. 14 CCNL 23/12/1992)7 [ X | ]
39 In forma singola
48 In forma associata I:l
41 Non Compitara [ [ i
42 Non Compitara [ | i

43 Nan Compilare III

44 Non Compilare

45 Non Compiiara
46 Non Comgpilare
47 Non Compilare
48 Non Compilare

43 Non Compitare C— ]
50 Non Compilare I.::l

In questo spazio I'organc di controllo pud inserire notizie aggiuntive o commenti
{max 500 caratteri)

RETR POS: applicato art 26-¢ 3-CCNL 22/12/89 Det con D S 33/05- Incr par succes CCNL{anche CCNL 22/2/10) -RETR POS DIR TD-Stabllita nsl contratto Ind lavoro
30/3/0B-Incr por succes CONL{ancha CCAL 22/2/10),dal 2000 con Del GG 291/08 per nucve competenze e aumanto responsabllitd-NOTA DOMANDA 2: Min previs spesa
2009 rispetto 2008 per MarionifiCl € 22700- Mag spesa per CCNL e Incr Rotr Pos € 3900-€ 13427 art 1,comma 3 L E) CGNL 12/2/02: 2008 voca entrata {+) nel 2009 riduz Fdo
{-) CFR Clrcolari

IL PRESIDENTE Col®&ED R <oMm
CRDeT. FOuin ReneT )

s JBezeedi
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