
i dati si riferiscono alle presenze/assenze del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato) rilevato nel mese

Area
N. dipendenti 

assegnati

Totale gg. 

Lavorativi

Totale gg. 

Presenza

Totale gg. 

Assenza
% assenze % presenze

Area dei Servizi Amministrativi, 

Cultura e Turismo, Informatica 

e Smart City, Urbanistica ed 

Edilizia 

22 448 381 67 14,96% 85,04%

Area Economico-Finanziaria, 

Entrate Tributarie, Patrimonio, 

Servizi alla persona e Lavori 

Pubblici

23 460 399 61 13,26% 86,74%

Area Polizia Locale (*) 11 219 155 64 29,22% 70,78%

TOTALI 56 1127 935 192 17,04% 82,96%

 

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI FEBBRAIO 2022

(*) Il servizio di Polizia Locale è gestito in convenzione con altri due Comuni


