RETRIBUZIONI ANNUE LORDE PERCEPITE DAl DIRIGENTI DEL COMUNE DI LONATO DEL GARDA (Bs) - ANND 2011

RETRLMENSILE INDENNITA' | ALTRI COMPENSE
VACANTA = | MATURATD | RETRIBUZIONE POSIAONE RESULTATO TOTALE NETTOD
NOMINATIVO TABELLARE | o qNTRATTUALE s M\?EG& one | ECONRIA | POSIZIONEFISSA| VARIBILE | ANND 2010 z:f;‘:fg E%I LORDO ANNUD| BUSTA PAGA
| MERLONI, ECC.
|
DIRIGENT | |
dott. DAVIDE BOGLIONI 43.310,90 314,73 11,533,147 21.445,23 | 12.645,51 6.772,21 §5.022,75 53.315,55
(area finanziari |
() In forza della convenzione stipulata in dzta 22/05/2007 tra | Comuni di Lonato e B per lo “svalg di del servizio del segretario comunale” le spese inerenti Il servizio slesso
vengono ripartile in ragione del 67% a carico del Comune di Lonato del Garda e del 33% a carice del Comune di Bovezzo,
La quota & carice del Comune di Bovezzo per il 2011 & pari a € 47.784 00 comprensiva dells direzione e del dirilti di segreteria di pet del slesso.

Le relribuzioni annuall sono comispeste in applhicazione del Contratto Collettivo Nazionale df Lavoro e del Conltratlo individuale del singzio dirigents.
Detti impori LORDI sono soggetti alle sequenti ritenule:

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI |

Cassa Pensione dipendanti Entl locali  8,85% fino ad € 43.042,00; 9,85% oltre lale cifra;

Trattamento fine servizio: 2,50% sull' 80% delle ratribuzioni esclusc il ace 1o;
Fondo Credito Enti Locali: 0.35%

[ RITENUTE IRPEF

Secondo gli scaglion! di reddito: aliquota 43% oflre € 75.000,00

Al sensidellart, 9 - comma 2 - della lzgge 122/2010 | tratlamenti economici complessivi dei singoli dirigenti, superior a 90,000 eura lordi annui, sono stali idotti
Il predetio imporio,




